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Zusammen mit deinen Teammitgliedern entwirfst und imple-
mentierst du qualitativ hochwertige Lösungen als Cross-Plattform 
oder als native App. Du bist motiviert deine Erfahrung in Projek-
ten einzubringen und suchst dabei nicht nur die Kommunikation 
im Team, sondern verstehst es auch im direkten Kundenkontakt 
Anforderungen abzustimmen.

DU BIST AUF DER SUCHE? WIR AUCH!

Junior Mobile Developer Dart/Flutter (w/m/d)

• Du absolvierst ein Studium der Informatik, hast es bereits abge-
schlossen oder verfügst über eine vergleichbare Qualifi kation.

• Du besitzt bereits erste praktische Erfahrungen in der Software-
entwicklung für mobile Anwendungen. 

• Du hast erste Erfahrungen mit Dart/Flutter.
• Du hast ein gutes Verständnis für mobile Nutzeroberfl ächen und 

Designprinzipien und kannst Layouts unter Berücksichtigung der 
Usability optimieren.

• Clean-Code-Development, Test Driven Development, Design-Pat-
terns und Continuous Integration sind vertraute Begriffe für dich.

• Eine systematische und lösungsorientierte Arbeitsweise gehört 
für dich zum Alltag, ebenso wie Freude an der Kommunikation 
im Team und gerne auch mit unseren Kunden.

• Erfahrung in der nativen App-Entwicklung für iOS und Android 
(SwiftUI, Kotlin) sind wünschenswert.

• Du bist kommunikationssicher in Deutsch (mindestens C1) und 
Englisch.

DEINE AUFGABEN

• Du entwickelst als wichtiger Teil in agilen Teams anspruchsvolle
mobile Unternehmensanwendungen mit Dart/Flutter.

• Du sorgst für die Einhaltung von Qualitätsstandards (Clean 
Code, Clean Architecture, Qualitätssicherung durch Unit-Tests).

• Du arbeitest gemeinsam in einem hoch motivierten Team von 
gut ausgebildeten, verlässlichen Softwareentwicklern in innova-
tiven Projekten des Segments Industry.

• Du entwickelst dich technologisch, fachlich und methodisch 
stetig weiter und nutzt hierzu unsere Weiterbildungsangebote.

DEIN PROFIL

Täglich spannende Aufgaben und 
regelmä ßige Weiterbildung

Abwechslungsreiche 
Aufgabengebiete bei 

leistungsorientierter Vergütung

Zukunftsweisende Arbeitsmodelle 
wie die Option auf mobiles Arbeiten

Prämierung der besten Ideen in 
unserem „SMF Zukunftsprogramm“

Hervorragendes Arbeitsklima, fl ache 
Hierarchien und Betriebsfeiern

Option auf (Elektro-) Dienstwagen/
Dienstrad 

CSR-Maßnahmen für eine 
nachhaltige Unternehmens-

entwicklung

JETZT 

BEWERBEN!


